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ORDENANZ?) IIE)E CREACION DEL ENTE INTERMUNICIPAL - COMUNAL
MANEJO AMBIENTAL DE LA CUENCA DEL
LAGO SAN ROQUE

ORDENANZA N° 027/2.000

VISTO:
- La |dOCume.ntacién de la Propuesta de la AGENCIA CORDOBA AMBIEN-
Ro;qsgra a creacién de una entidad para el manejo de la cuenca del lago San

La Ley Organica Municipal N° 8102 / 91 (Art. 30 ,inc.23) ,y

CONSIDERANDO :
. Que .Ia Cuenca del Lago San Roque sufre un avanzado y progresivo de-
terioro ambiental
3 ng la cuenca debe ser concebida como unidad fisica, conceptual y de
planificacién y el escenario donde converjan y tengan aplicacion los sistemas de
control ambiental, los mecanismos de incentivos para la prevencién de la con-
taminacién y la aplicacién de las politicas y normas que regulen el manejo de
los recursos naturales y del ambiente humano.

Que es necesario generar nuevos conceptos y comportamientos juridicos,
econdmicos y culturales y sociales.

Que la Constitucion Provincial ha previsto, entre otras disposiciones, el
fortalecimiento de los lazos intermunicipales, reconociendo a dichas institucio-
nes , en su art. 190, la posibilidad de constituir organismos para actividades de
interés comun a sus competencias, como asi también la de celebrara convenios
con la Provincia, Gobierno Federal u organismos descentralizados para el ejer-
cicio coordinado de sus facultades concurrentes.

Que es necesario y conveniente crear una estructura institucional con el
objeto de realizar acciones para la preservacion del medio ambiente de la
Cuenca, contribuyendo al desarrollo econémico y social de los pueblos que la
conforman,

Que por todo ello,

EL CONCEJO DELIBERANTE
DE LA MUNICIPALIDAD DE TANTI
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA

ART . 1° - FACULTASE al Titular del Departamento Ejecutivo Municipal a participar de
la Asamblea Constitutiva de la ENTIDAD INTERMUNICIPAL-COMUNAL PARA
EL MANEJO AMBIENTAL DE LA CUENCA DEL LAGO SAN ROQUE ( E.LM.A.C.
- Lago San Roque ), en representacion de la Municipalidad de Tanti y suscribir
el Acta constitutiva del Ente que se adjunta como anexo | de la presente.

ART . 2° - APRUEBANSE los Estatutos que regiran a la ENTIDAD INTERMUNICIPAL-
COMUNAL PARA EL MANEJO AMBIENTAL DE LA CUENCA DEL LAGO SAN

ROQUE ( E.LMA.C. - Lago San Roque ), que se adjuntan como anexo Il de la

' presente.
%//ART. 5°: Cumplase, publl’quese comuniquese al Departamento Ejecut.i)/%tge's@:\

i ici hivegg.- .
ECTOR paer  9IStrO Municipal y arc / : . iy
\-DNHLU_L (()/%gifh’[.{_a—é—;() //é/é['((

YO DELIBERANTE —Ct .
“‘Llninnm 1 NA ISABEL CORNHGLIA I.L'ROLAHDOV ELIO PACHA
‘ t4|Iaf'lti, 0bde junio . VIGE-PRESIDENTE1° Z;,\ " BRESIDENTE
CONCEIO DELIBERANTE \\\‘\\ CONCEJO DELIBERANTE
4 FURLCIPALIDAD NE TANTI Q\\\\ MUNICIPALIDAD D57z

JULIO DELFOR QUINTANA
(JASTRO VICE-PRESIDENTE 2°
CONCEJO DELIBERANTE
MUNICIPALIDAD DE TANTI -

X0 §E AvPIgenazalsanroqu.doc
Conce
&g ;ELIQERANY

E
1“\“[5»'\[) DE TANTI

GUEL ANGEL CASAS
CONCEJAL

CONCEJQ DELIBERANTE

MUMICIPALIDAD DE TANTI

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

737121

MODELO DE ACTA CONSTITUTIVA DE LA ENTIDAD A SER SUSCRIPTA EN LA

ASAMBLEA CONSTITUTIVA

~ ELMA.C.~LAGO SAN ROQUE |

ACTA CONSTITUTIVA.

En la cludad de.........., Provincia de Cordoba, se peiinen los seores (Nombre y Apelido), (Tipo y Nimers

RESUELVEN:'

Primero: Con.madr ln ENHDAD INYERMUNICJPAL-COMUNAL PARA EL MANEIO MIENTAL DE LA
CUENCA: DEL LAGO SAN ROQUE, cuyas sxglas sarau E.I.M.A C - Lago San Roque, en virtud del Acta
Awmlo suscripla enla cmdad de Cosquln alos tres dlas del mes de febmo del afio nuI noveclentos noventa
y nuevc, quc pasa a formarpartc dc la pmenlc como Ane.w L

M Establcca‘quemobjeﬁvossonlosquesedesmbenendpuatascgundoddAmAtuada
nuaclonada preccdentemente © REPE TIR EL TEXT 0 DEL ARTICULO SENALADO)

IM Apmbar los Estatulos que regmin a la E.I M. A.C Lago San Roque ¥ que se incorporan como
Anexo Il de la praente.

Cuarto: Constituir su domicillo legal en la Municipalidad de (indicar localidad),

Quinto: Designar como miembros Titulares del primer Conscjo Directivo de la E.LM.A.C ~ Lago San Roque
a los Sefiores (imlicar nombre y apellido, tipo y niimero de documento de identidad, Intendente de ....... /o
Presidente de la Comuna de ...........) (3 personas), y como miembros Suplentes a los Sefiores (indicar
nombre y apellido, tipo y niimero de documento de identidad, Intendente de ......../o Presidente de la Comuna
de Sty pgrSohas). '

Sexto: Designar como miembros del primer Consejo de Vigilancia de la ELMA.C. — Lago San Roque a los
Seflores (indicar nombre y apellido, tipo y niimero de documento de identidad, miembro del Tribunal de
Cuentas de la Municipalidad de ) (3 per ).

L
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10- ESTATUTO ENTIDAD INTERMUNICIPAL - COMUNAL
PARA _EL _MANEJO AMBIENTAL DE LA CUENCA DEL

e ———— e ————————————————————————————

LAGO SAN ROQUE

Realizado por los consultores que trabajaron en el Nicleo Provincial Cérdoba

TITULO 1
DENOMINACION, NATURALEZA_Y DOMICILIO

Articulo 1°: La ENTIDAD INTERMUNICIPAL - COMUNAL PARA EL MANEJO
AMBIENTAL DE LA CUENCA DEL LAGO SAN ROQUE (E.IM.A.C. - Lago San Roque),
de naturaleza autdrquica, con domicilio legal en.............cccccvvinnnns , funcionard como persona
juridica de derecho piblico, con individualidad financiera y finalidad propia, con capacidad para
actuar como sujeto de derecho tanto en el campo del derecho publico como del privado,
rigiéndose por las siguientes normas y las que reglamentariamente dispongan sus autoridades.

TITULO 1T
FINALIDAD

Articulo 2°: E1 ELM.A.C. — Lago San Roque tiene por finalidad los siguientes objetivos:

¢ Promover, coordinar y controlar la gestién de acciones de los diferentes
programas y/o emprendimientos que se implementen para la proteccion
ambiental de la cuenca.

¢ Coordinar la gestién con los distintos organismos del estado Provincial a fin de
incorporar gradual y sostenidamente a la poblacién y a los Gobiernos Locales en
las acciones de ordenamiento y manejo de los Recursos Naturales y Productivos,
a fin de propiciar una capacidad autogestionadora en los aspectos que legalmente
y por decisién propia estimen de conveniencia general asumir,

¢ Promover el ordenamiento flsico-ambiental del territorio municipal o comunal,
sobre la base de que este constituye una porcion geografica de l1a cuenca la que
debera constituir un conjunto integrado y continuo, subordinando todo interés
especificamente localista sin desmedro de la autonomia respectiva.

¢ Establecer los lineamientos basicos de un reordenamiento territorial, propiciando
que el crecimiento se desarrollo en funcién de planes estratégicos urbanos, con
patrones de asentamientos que sean adoptados uniformemente y en general por
los centros urbanos.

¢ Desalentar el crecimiento descontrolado y desordenado de las dreas urbanas,
procurando que todo loteo, subdivision y/o edificacién, cuente con estudio previo
de impacto ambiental, cuando se intente realizar en suelo aparentemente no apto,
ya sea por sus caracteristicas superficiales o del subsuelo, o porque su topografia
no haga posible asegurar la correcta provisién de servicios de agua, cloacas o
pluviales bésicos.

¢ Realizar auditorias ambientales sobre toda actividad o emprendimiento, ya

instalado, que se considere contammante ambxental ¢ ymplementar las acciones ]
%
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¢ Propiciar la ejecucion de redes y plantas de tratamiento de residuos liquidos y/o
solidos, que abarquen a varias localidades como forma de lograr verdaderas
economias de escala en su operacion y mantenimiento .

¢ Fomentar la recuperacién de dreas verde de reserva, asegurando la adecuada
relacién entre llenos vacios valorando el paisaje como recurso prioritario para la
region.

¢ Propiciar la adopcion de una unica Ordenanza de Proteccion Ambiental y
asegurar ¢l ejercicio del poder de policfa mediante la intervencion de Tribunales
Administrativos Municipales de Faltas, sean locales o regionales.

¢ Instalar un sistema de alerta de incendios y planificar acciones de intervencion.

¢ Actuar como Institucién coordinadora y asesora de préstamos externos e internos
que pudieran recibir Entidades Estatales, mixtas y privadas para el desarrollo de
planes de investigacion, estudios, proyectos, programas, emprendimientos U
obras.

¢ Establecer un sistema de recopilacion, elaboracion y difusion de datos,
estadisticas e instrumentos legales en vigencia.

¢ Realizar, por st 0 a través de organizaciones no gubernamentales, tareas de
educacion y divulgacion sobre proteccion ambiental.

TITULO III
DURACION

Articulo 3°.: EI ELIM.A.C. — Lago San Roque no tiene un término de duracién determinado
pero quedard disuelto de pleno derecho cuando se cumplan los objetivos propuestos o bien si sus
integrantes resolvieran no continuar con el funcionamiento del mismo, en cuyo caso deberd
contarse con la aprobacién de més del 50% de los votos.

TITULO IV
ATRIBUCIONES

Articulo 4°.: Dado el carécter de Entidad autdrquica Intermunicipal — Comunal del EIM.A.C -
Lago San Roque, todas las resoluciones que el mismo adopte, como los contratos que celebre,
tanto con organismos piblicos como privados, serdn de cumplimiento obligatorio para las
Instituciones que lo constituyen, a cuyo fin el presente Estatuto debera ser aprobado por los
Organos Legislativos respectivos del dichas Instituciones.

Articulo 5°.; Para el cumplimiento de sus fines el ELM.A.C. — Lago San Roque, podrd realizar
por si todos los actos, contratos y operaciones que fueren necesarias y especialmente: 1) Adquirir
el dominio, posesion y tenencia de bienes raices, muebles, titulos, créditos, derechos y acciones,
por compra, donacién y cualquier otro titulo, 2) Cobrar y percibir. tqdo lo que se debg ala
Entidad, pagar y realizar las erogaciones necesarias para el cumplimiento de sus finalidades
especificas; 3) Los compromisos econémicos deben contar con el aval o autorizacion dg los
Concejos Deliberantes. 4) Solicitar y otorgar avales, garantias.o. fianzas de Inst.xtuqones
Bancarias publicas o privadas, con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones
emergentes de la obtencién de los préstamos y especialmente afectar la coparticipacién
impositiva que les corresponde en garantia de los referidos pré.stamos;’ 5) Coptratar en .forma
directa 0 mediante licitacion publica, privada o concursos de precios, segin las circunstancias del

caso y de acuerdo
especializados, la realizacion de proyecto > ot
servicios, sea mediante contrato de obra publica o de con

con lo que resuelvan las Autoridades de la Entidad, servicios de asesoramiento
s de obras y de servicios, la ejecucion de obras y de
cesién de obra publica o demads
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contratos publicos o privados, como asi también contratar la prestacién de servicios
administrativos o requerir de las Municipalidades y Comunas la prestacion en comisién de sus
agentes, de los mencionados servicios administrativos; 6) En general realizar todos [os actos que
sean necesarios para ¢l cumplimiento de su objeto en la forma y modo que establece el presente
Estatuto, las normas de derecho administrativo, ¢l Cédigo Civil, el Codigo de Comercio y
demds leyes y reglamentos que le sean aplicables.

IITULO V
GOBIERNO DE LA ENTIDAD

Articulo 6° El E.LM.A.C. - Lago San Roque tendrd como drgano de gobierno a la ASAMBLEA
de Municipalidades y Comunas integrantes de la Entidad y serd dirigido, administrado y
representado por un CONSEJO DIRECTIVO. Asimismo contard con un CONSEJO DE
VIGILANCIA .

TITULO VI
DE LAS ASAMBLEAS

Articulo 7° Las Asambleas serdn Ordinarias o Extraordinarias. Su régimen seré el siguiente: a)
CONVOCATORIA: por circulares remitidas a los integrantes con ocho dias de anticipacién
como minimo, estableciendo en las mismas dia y hora de reuniéon. b) LIBRO DE
ASISTENCIA: los concurrentes a las Asambleas deberdn firmar el libro de Asistencia. ¢)
PRESIDENCIA: presidir4 las Asambleas el Presidente del Consejo Directivo o en su ausencia el
Secretario. En ausencia de este presidira la Asamblea el Tesorero, d) ORDEN DEL DIA: podrdn
ser tratados unicamente los asuntos incluidos en el Orden del Dia. &) Los miembros del Consejo
Directivo no podrdn emitir su voto cuando el tema a tratar sea la aprobacién del Balance o
respecto & resoluciones sobre su responsabilidad. f) La concurrencia a las Asambleas y la
emision de votos es personal, (Intendentes y Presidentes de Comunas) no pudiendo ejercerse
esos derechos por poder. En el caso de los Municipios, cuando el Intendente no pueda concurrir,
su representacion podra ejercerse a través del Presidente del Concejo Deliberante, y en el caso
de las Comunas, ante la ausencia del Presidente podrd concurrir el Secretario. El asambleista
deber4 comprobar su identificacion si asi se lo requiriese. El funcionamiento de las Asambleas se
regira por un Reglamento Intemo, que serd motivo de aprobacién en la primera Asamblea que se

realice.

Articulo 8°:

Asamblea Ordinaria: La Asamblea Ordinaria se convocara una vez al afio, dentro de los noventa
dias de cerrado cada ejercicio y sesionara con la presencia de mas del 50% de las Instituciones
que conforman la Entidad. Si no se obtuviere esta concurrencia se efectuard nueva convocatoria
dentro de los préximos quince dias, siendo en este caso vélidas las resoluciones de los miembros
presentes. Las decisiones de las Asambleas Ordinarias se adoptardn por simple mayoria de los
miembros presentes. Son funciones de la Asamblea Ordinaria: Considerar el Balance Anual, el
Estado de Resultados, la Memoria Anual del Consejo Directivo, el Informe del Consejo de
Vigilancia, la designacién y remocién de los miembros de ambos Consejos, la asignacién de
recursos para el desempefio de las funciones de los integrantes y el Plan de Accién y Presupuesto
de cada Ejercicio.

Asamblea Extraordinaria; La Asamblea Extraordinaria serd convocada para considerar asuntos
que no sean de competencia de la Asamblea Ordinaria, salvo razones de necesidad y urgencia,
siendo de competencia especifica la modificacion de los Estatutos y la posible transformacion,
disolucién o liquidacién de la Entidad. Asimismo deberd resolver el dictado de normas

s s
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vinculgdas a los objetivos de la Entidad, en las que la misma deba intervenir como  autoridad
de :}pllcacién. Ademés deberd resolver sobre la toma de créditos de Entidades Financieras
nacionales o intenacionales, 1a emision de titulos piblicos, obligaciones negociables, bonos,
empréstitos y demds instrumentos a ser colocados en el mercado de capitales. La Asamblea
Extraordinaria serd convocada por el Consejo Directivo, por ¢l Consejo de Vigilancia o por mds
del 25% de los integrantes de la Entidad. Es requisito para sesionar la presencia de al menos las
dos terceras partes del total de los integrantes de la Entidad. Las decisiones de las Asambleas
Extraordinarias se adoptardn con el voto favorable de al menos las dos terceras partes de los
miembros presentes.

TITULO VII
DEL CONSEJO DIRECTI

Articulo 9% El ELM.A.C. seré dirigido, administrado y representado por un Consejo Directivo
integrado por tres miembros titulares y tres suplentes elegidos por y entre los miembros de la
Asamblea, con un representante al menos de las Ciudades, Municipios y Comunas, tanto entre
los titulares como en los suplentes.

Articulo 10% Dentro de los ocho dias de realizada la Asamblea Ordinaria se constituird el
Consejo Directivo, acordando la distribucién de los cargos de: Presidente, Secretario, Tesorero y
sus respectivos suplentes. El mandato de los miembros del Consejo durard un aflo. Todos los
miembros del Consejo podrén ser reelectos.

Articulo 1 1°.: Et} caso de vacancia o ausencia definitiva del Presidente, cualquiera sea la causa, el
cargo seré ejercido por el Secretario y el de éste por el Tesorero.

Articulo 12° En gl caso de que por renuncia, cesantfa, etc. el Consejo Directivo quedara reducido
a menos de la mitad de sus miembros, incorporados que hayan sido los suplentes, dicha minoria
deberd convocar dentro de los treinta dias a Asamblea Extraordinaria a fin de Ilenar [as vacantes
producidas hasta la préxima Asamblea Ordinaria.

Articulo 13% Las actas de las reuniones del Consejo Directivo se registrardn en el libro
respectivo debidamente rubricado. Todo miembro del Consejo Directivo que adecuadamente
citado faltara sin causa justificada a tres reuniones ordinarias consecutivas o ¢inco alternadas,
serd considerado como renunciante.

FACULTADES Y DEBERES DEL CONSEJO DIRECT. IVO

Articulo 14% Son facultades y deberes del Consejo Directivo : a) cumplir con los fines de la
Entidad, gobernar su funcionamiento, administrar sus bienes y dirigir la Entidad, conforme a
estos Estatutos, sus reglamentaciones internas y demas normas que rigen su funcionamiento. b)
dictar el Reglamento Interno el cual deberd elevar a la Asamblea para su aprobacién. c) dictar
todas las demds reglamentaciones de cardcter administrativo, las resoluciones del Consejo y
hacer ejecutar las resoluciones de la Asamblea. d) designar un Administrador General de la
Unidad Administrativa y un Coordinador de la Unidad Técnica, estableciéndoles retribuciones
y /o gastos, funciones y deberes, pudiendo suspenderlos o sustituirlos, como asimismo designar
empleados. €) presentar a la Asamblea Ordinaria la Memoria Anual, el Inventario, el Balance
General y el Cuadro demostrativo de Gastos y Recursos, previa intervencién del Consejo de
Vigilancia. f) percibir ingresos, cobrar subsidios, aceptar legados, donaciones y otras
contribuciones. g) designar comisiones y subcomisiones intemnas cuando lo estimare conveniente
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y designar asesores de cualquier {ndole, h
Asambleas. i) info

Memoria y Bal
articulos 18° y

) convocar, por medio del Presidente y el Secretario las
mar a la A§amblca Ordinaria del desarrollo de cada ejercicio mediante la
ance General. j) El Consejo Directivo, con las limitaciones prescritas en los
e !9“ del presente, tiene plena facultad para organizar, dirigir y administrar la
Entidad Autdrquica, para ejercer todas las actividades previstas en el presente estatuto y realizar
todos los actos, operaciones y contratos administrativos, civiles, comerciales, financieros,
laborales y de cualquier otra indole que se encuadren dentro de las finalidades de la Entidad o
que se relacionen con ella o que tiendan al cumplimiento de sus objetivos. k) El Consejo
Directivo podrd sesionar legalmente con la presencia de al menos dos de sus miembros y con
igual nimero de votos afirmativos, podra decidir sobre todas las cuestiones relativas a su
competencia. 1) Rem&egn}r los gastos de movilidad, traslado, etc. que demande el normal
funcionamiento de la Entidad. m) resolver todo lo concerniente a la Entidad indicado en este
Estatuto y todo aquello que sin estar expresamente especificado haga a los fines de 1a Entidad.

TITULO VIII
DEL PRESIDENTE

Articulo 15% El Presidente ejercerd la representacion legal de la Entidad, convocaré y presidira
las reuniones del Consejo Directivo y suscribira junto con el Secretario, todos los documentos y
contratos que hayan sido previamente autorizados por las Autoridades de la Entidad ; fijar4 la
sede, dias y horas de las reuniones y propondra juntamente con los dem4s miembros del Consejo
Directivo, los temas a tratar, pudiendo convocar para que asistan a las mismas con voz pero sin
voto, & cualquier persona, funcionario o técnico que se encuentre vinculado con las finalidades

perseguidas por la Entidad. El Presidente podré resolver los asuntos de urgencia que fueran
necesarios dando cuenta al Consejo Directivo en la proxima sesion.

TITULO IX
DEL SECRETARIO

Articulo 16°: Las atribuciones, deberes, y obligaciones del Secretario son: a) asistir al Presidente
en el gobiemo y administracién de la Entidad. b) refrendar con su firma las resoluciones,
disposiciones y demds documentos de [a Entidad. ¢) firmar conjuntamente con el Presidente las
actas de las reuniones del Consejo Directivo. d) dirigir y supervisar todo lo concerniente a la
Secretaria a su cargo. €) confeccionar 1a memoria anual. f) llevar actualizado el archivo de la
Entidad. g) actuar en las reuniones del Consejo Directivo y actuar como Secretario de las
Asambleas. h) informar sobre la marcha de la Entidad. i) realizar todas las demds actividades
inherentes a la funci6n a su cargo. j) reemplazar al Presidente en caso de ausencia de éste.

TITULO X
DEL TESORERO

Articulo 17°; El Tesorero debera llevar el estado de la ejecucion del Presupuesto, contabilidad y
demds asientos sobre el ingreso y egreso de fondos y un archivo de todos los documentos,
facturas y deméas comprobantes del movimiento de los fondos. Podra ser asistido en sus
funciones por el Secretario de Hacienda de su Municipalidad y deber4 presentar un informe
periédico al Consejo Directivo sobre todo lo actuado, y que a su vez deberd ser elevado cada seis
meses a cada una de las Instituciones que integran la Entidad.
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DEI let'wl 0 DE VIGILANCIA

Articulo 18°% La Asamblea del E1M.A.C. - Lago San Roque designard un Consejo de Vigilancia
que estard constituido por tres miembros titulares y tres suplentes, integrantes de los Tribunales
de Cuenta de las Municipalidades u otros miembros que constituyen la Entidad, con la
participacion de las Ciudades, municipios y Comunas, tanto entre los titulares como en los
suplentes. Estos, en la primera reunién que realicen designarén al Presidente de dicho Consejo.
Fste Organismo  tendrd a su cargo la revisién y fiscalizacion de todas las cuentas, ingresos y
egresos del Entidad.  Los actos de disposicidn que resuelva el Consejo Directivo deberdn ser
fiscalizados y aprobados por ¢l Consejo de Vigilancia, cuando ello signifique erogacién.

Articulo_19%Funciones del Consejo de Vigilancia: El Consejo Directivo deberd someter a
aprobacion del Consejo de Vigilancia los actos de disposicién a que se refiere el articulo 5° del

nte Estatuto, cuando su alcance sea el de los contemplados en el Artfculo 30 incisos 19, 20,
21,22, 23, 24,25,26 y 30 de la Ley Orgdnica de Municipalidades (Ley 8102). El Consejo de
Vigilancia deberd resolver todos los temas que sean puestos a su consideracion por el Consejo
Directivo, en el plazo mximo de diez dfas habiles a partir de dicho momento. En caso de no ser
tratados los temas dentro del citado plazo se considerard que los mismos han sido aprobados.
Este cuerpo dictard su reglamento iritemo el que contemplard el mecanismo de aprobacién
previsto en los pérmafos anteriores. El Consejo de Vigilancia podré sesionar legalmente y adoptar
decisiones de su competencia, con el quérum indicado para el Consejo Directivo. El Consejo de
Vigilancia se deberd constituir dentro de los diez dfas de su designacién.

TITULO XIT
CAPITAL Y RECURSOS

Articulo 20° Para llevar adelante sus Planes de Actividades la Entidad deberd contar con los
recursos indispensables aportados por sus integrantes.

Articulo 21°% Los gastos operativos para el funcionamiento de la Entidad serén solventados en
forma proporcional a los respectivos presupuestos de las Instituciones que integran la Entidad o
segin los criterios que establezca la Asamblea.

TITULO X1II
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 22°: Dentro de los sesenta dias de la fecha de constitucién de la Entidad, el Consejo
Directivo deberd elaborar su Reglamento Interno de funcionamiento y formulard un Programa de
las actividades a desarrollar durante €l primer ejercicio, incluyendo la evaluacién econdmica
respectiva, debiendo convocar dentro del mismo lapso de tiempo a la Asamblea Ordinaria para el
tratamiento de ambos temas.

De conformidad se firman ejemplares de un mismo tenor, uno para cada ciudad,
municipio y comuna y uno para el archivo del Ente, en el lugar y fecha indicados ut supra.
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